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Registro generale N. 001394/2022 del 27/12/2022 Adultt ¢ famiglie

Determinazione del Dirigente
Settore U6 - SERVIZI SOCIALI
Adulti e famiglie

OGGETTO: Determinazione approvazione Bando relativo al Progetto "Volontariato per il
Lavoro'. Impegno di spesa.

IL RESPONSABILE DEL SETTORE

richiamate:

e |a Delibera di Consiglio UTdA n. 29/2021, esecutiva ai sensi di legge, ad oggetto
“Approvazione della Nota di Aggiornamento al Documento Unico di Programmazione
(DUP) - Sezione strategica 2019/2024 - Sezione operativa 2022/2024.”;

e |a Delibera di Consiglio UTdA n. 30/2021, esecutiva ai sensi di legge, ad oggetto
“Approvazione del bilancio di previsione 2022-2024.”;

e |a Delibera di Giunta UTdA n. 167/2021, esecutiva ai sensi di legge, ad oggetto
“Approvazione del Piano Esecutivo di Gestione (P.E.G.) esercizi 2022-2024. Parte
finanziaria.”;

richiamate inoltre le variazioni al Documento Unico di Programmazione (DUP), al bilancio
2022 - 2024 e le variazioni al Piano Esecutivo di Gestione 2022-2024 finora adottate in corso
d’anno con atti di Consiglio, di Giunta e con determinazioni dei dirigenti dei settori, come
previsto dalla normativa vigente e nei casi consentiti dal regolamento di contabilita;

viste:

¢ Jlalegge 08.11.2000 n. 328 avente ad oggetto "Legge quadro per la realizzazione del
sistema integrato di interventi e servizi sociali";

e |a delibera di Giunta dellUnione Terre d’Argine n. 71 del 04/07/2018, ad oggetto
“Approvazione del Piano di Zona per la Salute e il Benessere Sociale del Distretto di
Carpi 2018-2020 e del Piano Attuativo 2018;

¢ |a Deliberazione di Giunta dell’Unione Terre d’Argine allargata al direttore del
Distretto Sanitario n. 92 del 03/082022, esecutiva ai sensi di legge, ad oggetto “Piano
di Zona per la Salute e il Benessere Sociale del Distretto di Carpi 2018-2020 -
Approvazione Piano Attuativo 2022” e, in particolare, la scheda intervento
“Avvicinamento al lavoro per le persone fragili e vulnerabili”;

richiamate anche la Delibera di Giunta dell’'Unione Terre d’Argine n. 133 del 21/11/2018 ad
oggetto: “APPROVAZIONE ACCORDO DI COLLABORAZIONE NELL'AMBITO DEL
PROGETTO "VOLONTARIATO PER IL LAVORO" E SUL TEMA DELLA
RESPONSABILITA' SOCIALE DI IMPRESA (RSI)”,

preso atto della Delibera di Giunta dell’Unione Terre d’Argine n. 139 del 14/12/2022 ad
oggetto: “Progetto “Volontariato per il Lavoro” — indicazioni operative di attuazione
del’Accordo di collaborazione sottoscritto da Associazioni di volontariato, Associazioni di
Categoria e Unione Terre d’Argine”, con la quale ’Amministrazione manifesta I'intenzione di
continuare a promuovere interventi concreti a favore dei cittadini e delle imprese, con lo
scopo di aumentare le opportunita di collocazione e ricollocazione dei lavoratori e lavoratrici
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in difficolta occupazionale e contrastare il fenomeno della disoccupazione soprattutto con
riferimento a quei “soggetti fragili” per i quali I'inserimento nel mercato del lavoro risulta
particolarmente difficile;

preso atto di tutte le indicazioni operative contenute nella sopra citata Delibera di Giunta
del’'Unione Terre d’Argine n. 139 del 14/12/2022 e predisposto il “Bando incentivi
all’'assunzione di soggetti fragili”;

visto ed esaminatolo schema del “Bando incentivi al’assunzione di soggetti fragili” (Allegato
A), necessario per poter procedere alla raccolta delle candidature relative al progetto in
oggetto;

dato atto che a tale documento potranno essere apportate, fermo restando il contenuto
sostanziale degli stessi, modifiche e precisazioni che dovessero rendersi necessarie per
esigenze procedurali, senza necessita di atto espresso per I'approvazione di tali eventuali
modifiche, coerentemente con i principi generali dell’attivita amministrativa e di non aggravio
del procedimento;

ritenuto opportuno provvedere all’approvazione del predetto schema di “Bando incentivi
all’assunzione di soggetti fragili” al fine di procedere di avviare il progetto in oggetto;

richiamata infine la determinazione dirigenziale dei servizi finanziari del’lUTDA n.
702/2002, esecutiva ai sensi di legge, ad oggetto: “Applicazione dell’avanzo vincolato di
parte corrente del Settore Servizi Sociali, in seguito all’approvazione del risultato
amministrativo dell’esercizio 2021”;

accertato che il programma dei pagamenti conseguenti all'assunzione degli impegni di
spesa del presente provvedimento, &€ compatibile con i relativi stanziamenti di cassa e con le
regole di finanza pubblica, ai sensi dell'art. 183, comma 8, del D. Lgs. n. 267/2000, cosi
modificato dall’art.74 del D. Lgs. n. 118/2011, introdotto dal D. Lgs. n. 126/2014;

visto l'art. 175 c. 5-quater lett. b) del D.Lgs. 267/2000 che stabilisce che nel rispetto di
quanto previsto dal regolamento di contabilita, i responsabili della spesa possono, per
ciascuno degli esercizi di bilancio, effettuare “le variazioni di bilancio fra gli stanziamenti
riguardanti il fondo pluriennale vincolato e gli stanziamenti correlati, in termini di competenza
e di cassa, escluse quelle previste dall'art. 3, comma 5, del decreto legislativo 23 giugno
2011, n. 118. Le variazioni di bilancio riguardanti le variazioni del fondo pluriennale vincolato
sono comunicate trimestralmente alla giunta”;

visto inoltre l'art. 19, del vigente regolamento di contabilita, che attribuisce ai
dirigenti/responsabili dei servizi la succitata competenza, di cui all’art. 175 c. 5-quater lett. b)
del D.Lgs. 267/2000;

vista la seguente normativa:

- Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali approvato con D.Lgs. del 18-08-
2000 n. 267, e in particolare I'art. 107 “Funzioni e responsabilita della dirigenza” e art. '183
“Impegno di spesa’;

- Decreto Legislativo 23 giugno 2011, n. 118 ad oggetto “Disposizioni in materia di
armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali
e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 427;
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-la Leggen.136/2010 ad oggetto: "Piano straordinario contro le mafie, nonché delega al
Governo in materia di normativa antimafia" cosi come modificata dal D.L. n. 187/2010 ad
oggetto: "Misure urgenti in materia di sicurezza", con particolare riferimento all’art. 3
"Tracciabilita dei flussi finanziari" e art. 6 "Sanzioni";

- il D.M. n. 55 del 03/04/2013, come integrato con Decreto legge n. 66 del 24.4.2014 “Misure
urgenti per la competitivita e la giustizia sociale” art. 25 in cui si prevede I'obbligo per i
fornitori della P.A. di emettere fatture in forma esclusivamente elettronica a decorrere dal
31/03/2015;

-la L. n. 190 del 23/12/2014 (legge finanziaria di stabilita 2015) e successivo decreto di
attuazione con nuove disposizioni in materia di scissione dei pagamenti (split payment);

- D. Lgs. n. 33 del 14 marzo 2013, come modificato, dal d.Lgs n. 97/2016, ad oggetto
“Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di
informazioni da parte delle Pubbliche Amministrazioni”, in particolare l'art. 15 “Obblighi di
pubblicazione concernenti i titolari di incarichi di collaborazione o consulenza”, I'art. 23
“Obblighi di pubblicazione concernenti i provvedimenti amministrativi”, I'art. 37 “Obblighi di
pubblicazione concernenti i contratti pubblici di lavori, servizi e forniture” ;

-laL. 4 agosto 2017, n. 124, art. 1, commi 125-129 e la circolare n. 2 dell’11/01/2019 con cui
il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali fornisce precisazioni in merito ai nuovi
obblighi di pubblicita e trasparenza;

- lart. 25 del Regolamento di contabilita del’Unione Terre d’Argine approvato con
Deliberazione di Consiglio UTdA n. 56 del 13/12/2017;

DETERMINA

per le motivazioni espresse in premessa e qui richiamate a costituire parte integrante e
sostanziale del presente atto,

di prendere atto della Delibera di Giunta del’Unione Terre d’Argine n. 139 del 14/12/2022
ad oggetto: “Progetto “Volontariato per il Lavoro” — indicazioni operative di attuazione
dell’Accordo di collaborazione sottoscritto da Associazioni di volontariato, Associazioni di
Categoria e Unione Terre d’Argine”, e delle indicazioni operative in essa contenute;

di approvare lo schema di “Bando incentivi all’assunzione di soggetti fragili” (Allegato A),
allegato alla presente determinazione a formarne parte integrante e sostanziale, relativa al
progetto di cui all’'oggetto;

di dare atto che allo schema di “Bando incentivi all’assunzione di soggetti fragili” (Allegato
A), fermo restando il contenuto sostanziale dello stesso, potranno essere apportate
modifiche e precisazioni che dovessero rendersi necessarie per esigenze procedurali,
senza necessita di atto espresso per l'approvazione di tali eventuali modifiche,
coerentemente con i principi generali dell’attivita amministrativa e di non aggravio del
procedimento;

di impegnare I'importo di euro 10.000,00 (vincolo C2.1.2.2.99 FRT_UN), alla voce di
bilancio 3400.00.32 “Contributi finanziati con contributi - Fondi Sociali dell'Unione”, centro di
costo 05.01.03.00 “Fondi Sociali” del bilancio di previsione 2022 - 2024 (annualita 2022);

di dare atto che il suddetto importo di euro 10.000,00 (vincolo C2.1.2.2.99 FRT_UN), deriva
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dallAvanzo Vincolato 2021 riassegnato al settore Servizi Sociali con la citata
determinazione dirigenziale dei Servizi Finanziari del’lUTdA n. 702/2022;

di dare atto che I'esecuzione del servizio é prevista nell'anno 2023, pertanto I'esigibilita della
spesa, in base a quanto disposto dall’art. 183 Tuel, &€ nell'anno 2023;

di dare atto che si rende necessario procedere alle seguenti variazioni di bilancio 2022-
2024, di competenza e di cassa, per adeguare i cronoprogrammi della spesa, di cui in
dettaglio all’Allegato 1 del presente atto:

e ANNUALITA 2022

a. VARIAZIONI DI COMPETENZA:

i. Storno da competenza a fondo pluriennale vincolato di spesa
dell’importo di Euro 10.000,00 previsto alla Missione 12 Diritti sociali,
politiche sociali e famiglia”, Programma 7 “Programmazione e governo
della rete dei servizi sociosanitari e sociali”’, Titolo 1 “Spese correnti”,
Macroaggregato 4 “trasferimenti correnti”, Voce di bilancio n.
3400.00.32 “Contributi finanziati con contributi - Fondi Sociali
dell'Unione”, centro di costo 05.01.03.00 “Fondi Sociali” del bilancio di
previsione 2022 - 2024;

b. VARIAZIONI DI CASSA:

i. Storno di Euro 10.000,00 dalla Voce di bilancio n. 3400.00.32
“Contributi finanziati con contributi - Fondi Sociali dell'Unione”, centro di
costo 05.01.03.00 “Fondi Sociali” del bilancio di previsione 2022 - 2024
a favore della voce di bilancio n. 740.00.02 “FONDO DI RISERVA DI
CASSA”, Missione 20 “Fondi e accantonamenti”, Programma 1 “Fondo
di riserva”, Titolo 1 “Spese correnti”, Macroaggregato 10 “Altre spese
correnti’;

ANNUALITA 2023 - VARIAZIONE DI COMPETENZA:

¢ Reiscrizione dell'importo di Euro 10.000,00 in competenza alla Missione 12 Diritti
sociali, politiche sociali e famiglia”, Programma 7 “Programmazione e governo della
rete dei servizi sociosanitari e sociali”, Titolo 1 “Spese correnti”, Macroaggregato 4
“trasferimenti correnti”, Voce di bilancio n. 3400.00.32 “Contributi finanziati con
contributi - Fondi Sociali dell'Unione”, centro di costo 05.01.03.00 “Fondi Sociali” del
bilancio di previsione 2022 - 2024 e con conseguente aumento, di pari importo, del
fondo pluriennale vincolato di entrata;

di apportare le conseguenti variazioni al piano esecutivo di gestione 2022-2024, come
risulta dall’Allegato n. 2;

di re-imputare I'importo di euro 10.000,00 alla voce di bilancio 3400.00.32 “Contributi
finanziati con contributi - Fondi Sociali dell'Unione”, centro di costo 05.01.03.00 “Fondi
Sociali” del bilancio di previsione 2022 - 2024 (annualita 2023);
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di dare atto che il Responsabile del Procedimento € la Dott.ssa Ramona Vai, Funzionario
Coordinatore Responsabile del servizio Adulti e Famiglie del Settore Servizi Socio Sanitari
dell'Unione delle Terre d'Argine, nominato con determinazione dirigenziale n. 102/2022;

di assolvere agli obblighi previsti dall’art. 23 del D.Lgs 33/2013, come modificato dal d.Lgs
n. 97/2016, mediante la pubblicazione sul sito internet dell’ente, in Amministrazione
Trasparente, sezione “Provvedimenti”, sottosezione “Provvedimenti dirigenti amministrativi”
dei dati richiesti in formato tabellare aperto;

di dare atto che si assolve agli obblighi previsti dall'articolo 26 e 27 del D.Igs 33/2013, come
modificato dal d.Lgs n. 97/2016, mediante la pubblicazione sul sito internet dell'ente in
Amministrazione Trasparente, sezione “Sovvenzioni, contributi, sussidi e vantaggi
economici”, sottosezioni “Atti di concessione” e “Atti” dell'atto di concessione e dei dati
richiesti in formato tabellare aperto del presente atto di concessione.

11 Dirigente
TERENZIANI MASSIMO
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VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE

Ai sensi degli articoli 153, comma 5, 147-bis, comma 1, e 183, comma 7, del decreto legislativo 18

agosto 2000, n. 267, si appone il visto di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria:
FAVOREVOLE.

27/12/2022

Il Responsabile del Settore Finanziario
CASTELLI ANTONIO
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