
Spett.le 
Unione delle Terre d’Argine

C.so A. Pio 91
41012 Carpi MO

AVVISO PUBBLICO 

PER LA SELEZIONE DI UN PROGETTO RELATIVO ALLA REALIZZAZIONE DI “AZIONI INNOVATIVE” PER
QUALIFICARE  I  SERVIZI  0-6  ANNI  –  CON  SPECIFICO  RIFERIMENTO  ALL’ARRICCHIMENTO
DELL’OFFERTA EDUCATIVA, ALLA FORMAZIONE PER IL SISTEMA INTEGRATO, AL SOSTEGNO ALLA
GENITORIALITA’ E ALLO SVILUPPO/SUPPORTO DEL COORDINAMENTO PEDAGOGICO TERRITORIALE,
AI FINI DELL’EROGAZIONE DI UN CONTRIBUTO DA PARTE DELL’UNIONE TERRE D’ARGINE

 Domanda di partecipazione e dichiarazioni

Il/la sottoscritto/a ____________________________________________________________________

Nato/a  a  ___________________________________  Prov.  __________  il

________________________

residente a _________________________________________________ Prov. ___________________

Via ________________________________________________________ n. _________ CAP ________

nella sua qualità di legale rappresentante di:

(indicare la denominazione esatta del soggetto proponente)

___________________________________________________________________________________

con sede legale in Via _____________________________________________________n. __________

CAP  _______________  Città  ________________________________________________  Prov.

_______

Codice fiscale ___________________________________ Partita IVA 

___________________________________

tel. ___________________________________ fax __________________________________________

e-mail _______________________________________ Pec ___________________________________

CHIEDE
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di partecipare alla “Selezione di un progetto relativo alla realizzazione di “azioni innovative” per
qualificare i servizi 0-6 anni – con specifico riferimento all'arricchimento dell’offerta educativa, alla
formazione  per  il  sistema integrato,  al  sostegno alla  genitorialità,  e  allo  sviluppo/supporto  del
coordinamento pedagogico territoriale, ai fini dell’erogazione di un contributo da parte dell’Unione
delle Terre d’Argine”, in risposta all’Avviso approvato con determina del Dirigente del Settore Servizi
educativi ed Istruzione dell’Unione delle Terre d’Argine n. 1155/2025 del 22/11/2025

A tal fine, consapevole delle responsabilità penali ai sensi dell’art. 76 del DPR 445/2000, per falsità in atti e
dichiarazioni mendaci, 

DICHIARA

ai sensi degli artt. 46, 47 e 48 del DPR 445/2000

 di essere in possesso dei requisiti di idoneità morale e professionale per stipulare convenzioni/accordi con la❐
pubblica amministrazione e che non sussistono condanne e procedimenti giudiziari, anche pendenti, per delitti
contro la pubblica amministrazione;

 che l’organizzazione/associazione/società si è costituita il ______________________ ed è iscritta al seguente ❐
albo/ registro (specificare il tipo e citare i riferimenti formali) 
_______________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________

 che l’organizzazione/associazione/società è in❐  possesso di comprovata competenza ed esperienza nel settore
dell'educazione  all’infanzia,  ed  ha  maturato  esperienze  significative  nell’ambito  di  interventi educativi  e/o
ricreativi  all’infanzia  rivolti  specificatamente  a  bambini/e  della  fascia  2-6  anni,  negli  ultimi  due  anni.  Le
principali esperienze condotte sono le seguenti:

Periodo Eventuale Committente Oggetto – breve descrizione 
dell’intervento/esperienza

Importo sostenuto

 ❐ di essere in regola in materia di contribuzione previdenziale, assicurativa e infortunistica

oppure
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 di non essere tenuto ad avere una posizione INAIL o INPS❐

 di  ❐ avere capacità  economica e  finanziaria  adeguate alla  tipologia  ed  entità  degli  interventi descritti  nel
presente avviso e di allegare alla presente l’ultimo bilancio o rendiconto economico/finanziario approvato in
cui sono evidenziate le entrate e le uscite;

 ❐ di essere in regola con l’applicazione della normativa relativa alla sicurezza sul luogo di lavoro (D.Lgs. 81/2008
e successive modifiche), in materia di prevenzione infortunistica, di igiene del lavoro e di rispettare le norme
per il diritto al lavoro dei disabili;

❐ che  nello  Statuto/Atto  costitutivo  o  nella  attività  di  iscrizione  alla  Camera  di  Commercio  è  previsto  lo
svolgimento di attività analoghe a quelle oggetto dell’avviso;

❐ di applicare al personale dipendente il contratto nazionale del settore e i contratti integrativi, territoriali e
aziendali vigenti, con particolare riferimento ai salari minimi contrattuali;

- che  gli  altri  soggetti  i  soggetti  che  hanno  poteri  decisionali  o  di  legale  rappresentanza  all’interno
dell’organizzazione sono i seguenti:

Cognome e Nome Luogo e data di nascita Codice fiscale Ruolo

 ❐ di non aver  concluso contratti di  lavoro subordinato o autonomo o di  non aver  conferito  incarichi  a ex
dipendenti dell'Unione delle Terre d'Argine (nel triennio successivo alla cessazione del rapporto) che hanno
esercitato poteri autoritativi o negoziali, nei confronti del Soggetto interessato dal presente Avviso, per conto
dell'Unione delle Terre d'Argine, negli ultimi tre anni di servizio;

 di❐  impegnarsi a far rispettare ai propri dipendenti e/o collaboratori e/o volontari il codice di comportamento
in  vigore  per  i  dipendenti dell'Unione delle  Terre d'Argine,  approvato con deliberazione di  Giunta  n.3 del
22.01.2014;

 di  rispettare❐  gli  obblighi  previsti  dal  D.Lgs.  39/2014  che  ha  dato  attuazione  alla  direttiva  comunitaria
937/2011 finalizzata a contrastare gli abusi e lo sfruttamento sessuale dei minori;

 di impegnarsi ad❐  assicurare il personale dipendente o incaricato, i volontari (ex lege n.266/1991), nonché le
persone destinatarie delle attività oggetto del presente avviso, contro gli infortuni e le malattie connessi allo
svolgimento delle attività stesse, nonché per la responsabilità civile verso i terzi, esonerando l’Unione da ogni
responsabilità correlata a tali eventi;
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❐ di essere in condizione di poter usufruire - a titolo di proprietà, locazione o in comodato d’uso - nel territorio
dell’Unione Terre d’Argine, di una sede adeguata ed idonea allo svolgimento delle attività oggetto del presente
Avviso;

❐ di impegnarsi a realizzare completamente le attività indicate, nel caso in cui risulti essere assegnatari del
contributo;

 che  la  partecipazione  alla  presente  procedura  comporta  l’accettazione  delle  disposizioni  riportate  e  di❐
impegnarsi a rispettarle;

❐ di impegnarsi a rispettare gli obblighi di trasparenza e pubblicità come previsti dalla Legge 4 agosto 2017,
n.124 – articolo 1,  commi 125-129 nelle  modalità e nei  termini  esplicitati dalla circolare del Ministero del
Lavoro e delle Politiche Sociali n. 2 dell'11 gennaio 2019;

❐ di obbligarsi a trattare i dati personali di cui verrà a conoscenza in qualità di “titolare” ai sensi della Legge
196/2003 e dal Regolamento UE 2016/679 e successive modifiche e disposizioni  attuative, assicurandone il
rispetto di  tutte le  prescrizioni  con gli  obblighi  civili  e  penali  conseguenti.  Ad esempio,  eventuali  prodotti
multimediali o fotografie scattate ai bambini durante le attività devono avere specifico documento liberatorio
da parte dei genitori.

 ❐ di essere informato, che, ai sensi degli artt. 13 e 14 del Regolamento Europeo 2016/679 di seguito GDPR,
l’Unione  delle  Terre  d’Argine  in  qualità  di  Titolare  del  trattamento  sarà  in  possesso  dei  dati  personali,
identificativi e relativi a condanne penali e reati (art. 10 GDPR) forniti nell’ambito della presente procedura per
adempiere alle normali operazioni derivanti da obbligo di legge e/o istituzionali e/o da regolamenti previsti e/o
contrattuali per le finalità indicate nel presente documento. In qualunque momento si potranno esercitare i
diritti degli  interessati di  cui  agli  artt.  15 e  ss.  contattando il  Titolare  o  il  Responsabile  all’indirizzo  e-mail
privacy@terredargine.it. Il Responsabile della protezione dei dati (DPO) designato dal titolare ai sensi dell'art.
37 del GDPR è disponibile scrivendo a responsabileprotezionedati@terredargine.it oppure nella sezione Privacy
del  sito,  oppure  nella  sezione  Amministrazione  trasparente.  L’informativa  completa  può  essere  richiesta
scrivendo a privacy@terredargine.it oppure nella sezione Privacy del sito.

Luogo_____________ data___________________

   FIRMA

___________________________

Si allega: 
1. scheda progettuale conforme al format allegato B
2. copia dell’ultimo bilancio/rendiconto consuntivo approvato
3. copia fotostatica di un documento d’identità in corso di validità o alle condizioni di cui all’art. 45, comma 3,
del D.P.R. 445/00 t.v. (in caso di firma non digitale)
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