TRACCIA 1

1. L'emergenza determinata dall’epidemia da Covid-19 costringe le
amministrazioni a ripensare i servizi al cittadino in chiave digitale, con la
finalita di riuscire ad erogare ai cittadini servizi online semplici, intuitivi, e
veloci. Il candidato esponga, dal suo punto di vista, quali possono essere

- le modalita e gli strumenti per.conseguire tale risultato.

2. La Giunta dell'Unione da mandato al Comandante di attuare una

~ riorganizzazione del Corpo di Polizia locale, elaborando diverse soluzioni

organizzative ed evidenziandone pregi e difetti. Scelto il modello da
applicare, illustrare le azioni e il percorso da attuare.

3. Parli di una esperienza concreta in cui ha dovuto elaborare soluzioni
alternative, rispetto a quella immaginata dall’lamministrazione, per
realizzare un importante progetto di mandato
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 TRACCIA 2

1. L’ente per cui lavora le chiede di approntare un progetto innovativo che
possa consentire, nel quadro di una migliore razionalizzazione delle risorse
umane e tecniche, di migliorare I'erogazione dei servizi di competenza

- della polizia locale, in una ottica di dematerializzazione delle procedure. II
Candidato esponga le linee di progettazione che ritiene opportuno adottare

. per approntare un progetto .innovativo.

2. Gli strumenti pattizi per il miglioramento della sicurezza urbana:
convenzioni, accordi di programma, patti. ‘

3. Parli di una esperienza cpncreta nella quale, per ottenere il risultato, Lei
ha dovuto gestire conflitti con la cittadinanza




TRACCIA 3

1. In attesa della modifica della legge 65/86, la Regione Emilia Romagna ha
esercitato la propria competenza esclusiva procedendo nel 2003 alla
emanazione delle legge 24, definendo funzioni, organizzazione di
comando, dotazioni orgamche formazione, ecc. ed affrontando anche il
tema della collocazione della Polizia Locale allinterno di un sistema di
sicurezza urbana. Il candidato indichi quali sono state le scelte adottate

dal legislatore in merito.

2. La Giunta dell’'Unione incarica il Comandante di elaborare un progetto di
ampliamento del sistema di videosorveglianza. Illustri il candidato i vari
passaggi- istituzionali e procedurali preVisti, compresa l'ipotesi di un
collegamento dell'impianto al SCNTT.- ‘

3. Parh di una esperienza concreta nella quale la Sua ammnmstraznone Le ha
'chlesto per ottenere il risultato, di mettere in campo forme di

- partecipazione della cittadinanza




TRACCIA 4

1. Con lintervento del 2018 il legislatore regionale ha individuato nel nuovo
art. 11 bis i principi della riforma ispirati al concetto di polizia di comunita,
indicando la nuova “mission” della,} Polizia Locale che e quella di cercare di
migliorare il funzionamento della’ societd e del territorio di cui & parte

- attiva. Il Candidato indichi Iapproccuo su cui si fonda il sistema dl Polizia

dl Comunita.

2. Tl candidato illustri i principi del bilancio armonizzato in relazione ai
‘proventi derivanti da violazioni al codice della strada.

- 3. Parli di un progetto innovativo che le e stato affidato dalla Sua
amministrazione nell’ambito della cui realizzazione Lel Si e trovato a

gestire circostanze impreviste e imprevedibili.
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TRACCIA 5

1. 11 piano nazionale per la razionalizzazione della infrastruttura digitale’della
Pubblica Amministrazione ha l'obiettivo di migliorare I'efficienza operativa,
conseguire significative riduzioni di costi, rendere piu semplice ed
economico l'aggiornamento dei software, garantire la sicurezza e la

~ protezione dei dati e velocizzare I'erogazione dei- servizi ai cittadini. II
Candidato illustri come pensa di poter migliorare l'infrastruttura di un
Corpo di Polizia Locale al fine di conseguire gli obbiettivi sopra riportati.

2. La Giunta dell’'Unione da mandato al comandante di elaborare un piano per
‘migliorare la sicurezza della citta. Il candidato descriva quali strumenti di
analisi, quali percorsi istituzionali riterrebbe opportuno seguire ed elabori
le azioni da sottoporre alla Giunta stessa.. - :

3. Descriva una situazione concreta in cui Lei ha dovuto gestire
problematiche relazionali all'interno del team di lavoro o
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- TRACCIA 6

1. L'attivita di protezione civile interessa trasversalmente tutti i settori della
vita civile, e si concretizza in un insieme di azioni riguardanti sia gli aspetti
conoscitivi di raccolta ed elaborazione delle informazioni, sia gli aspetti piu
prettamente operativi e gestionali. Il candidato esponga, dal suo punto di
vista, quali possono essere le modalita e gli strumenti da utilizzare per
programmare e coordinare un intervento in situazione di emergenza.

2. 1l candidato illustri come attraverso la contrattazione decentrata si possa
migliorare la qualita e la quantita dei servizi di polizia locale. Quali istituti
e quali strumenti ritiene possano essere utilizzati per migliorare la
performance individuale, I'orientamento al risultato dei dipendenti.

3. Parli di un caso concreto in cui, nel corso della realizzazione di un
obiettivo/progetto, Lei si € reso conto che erano necessarie risorse
finanziarie ulteriori rispetto al budget assegnato.




TRACCIA 7

1. La Giunta dell'lUnione intende promuovere l|'adozione di un nuovo
- Regolamento del Corpo di Polizia Locale. Il candidato illustri come
costruirebbe il percorso finalizzato al raggiungimento dell’obbiettivo.

2. L'emergenza Covid ha messo in luce.aspetti nuovi delle funzioni di Polizia
locale, rendendo necessario affrontare anche temi relativi a flessibilita
organizzativa, rimodulazione dei servizi, maggiore attenzione alla
sicurezza dei lavoratori. Dopo aver sviluppato questi aspetti illustri
processi di lavoro che, alla luce dell’esperienza del periodo emergenziale,
potrebbero essere modificati al fine di favorire la ripresa economica.

3. Parli di una esperienza concreta in cui ha dovuto gestire una negoziazione
complessa con 'amministrazione nell’assegnazione delle risorse finanziarie
in sede di predisposizione del bilancio di previsione. ~
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TRACCIA 8

1. Con l'intervento del 2018 il legisiatore della Regione Emilia Romagna ha
nell’art. 2 bis della legge 24/2003 indicato gli “Indirizzi regionali per
I'organizzazione e lo svolgimento dei servizi di polizia locale”. Il candidato
illustri le novita legislative introdotte. |

- 2. La giunta dell’lUnione le chiede di predisporre un progetto di sicurezza
stradale in riferimento ad una strada extraurbana secondaria (tipo C)
contraddistinta da un alto indice di incidentalita. Il candidato illustri quali
possono essere le modalita e gli strumenti per conseguire tale risultato.

- 3. Parli di una esperienza concreta in cui ha dovuto gestire una negoziazione
complessa con lI'amministrazione nell’assegnazione delle risorse umane in
sede 'di predisposizione del programma triennale del fabbisogno del

personale
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TRACCIA 9

1. Le parti, con il progetto “Controllo di comunita”, denominato di seguito
“Progetto”, tra gli obiettivi prioritari intendono realizzare un pil ampio
sistema di sicurezza integrata, affiancando - agli interventi di compétenZa ‘
esclusiva delle Forze di Polizia - le iniziative avviate dai cittadini e dalle
cittadine e volte, prioritariamente, a favorire e a migliorare la conoscenza
reciproca nell'ambito dei quartieri e deHe frazioni del Comune, allo scopo

di conseguire.

2. Il candidato illustri gli strumenti di. programmazione dell’ente locale,
tracciando un quadro sintetico delle correlazioni fra obiettivi strategici,
obiettivi operativi, risorse finanziarie (con particolare riferimento alla
mlssmne 03, programmi 01 e 02, del bilancio triennale e alle entrate di
pertinenza della poluzna Iocale), risorse umane e strumentali.

3. Parli degli strumenti e delle azioni che Lei ha messo in pratica per favorire
il benessere organizzativo sia nel Suo team di lavoro che di riflesso,

nell'organizzazione nel suo complesso.




