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Determinazione del DirigenteSettore U2 - SERVIZI AL PERSONALE
OGGETTO: Determinazione a contrarre e contestuale affidamento, ai sensi dell'art. 36,comma 2, lettera a) del d.lgs. 50/2016, a seguito di RDO n. 3322209 su MePA di Consip, delservizio di assistenza informatica e di supporto a tre procedure concorsuali in favore di Meritos.r.l. CIG Z9638C6D9D.

Richiamati i seguenti atti di programmazione finanziaria dell’ente: la deliberazione del Consiglio dell’Unione delle Terre d’Argine n 29 del 29.12.2021“Approvazione della nota di aggiornamento al Documento Unico di Programmazione (DUP)DUP SeS 2019/2024 SeO 2022/2024”, comprensiva del Programma biennale degli acquisti diforniture e servizi 2022 – 2023” e successive modifiche e integrazioni; la deliberazione del Consiglio dell’Unione delle Terre d’Argine n. 30 del 29.12.2021"Approvazione del Bilancio di Previsione 2022-2024” e successive modifiche e integrazioni; la deliberazione della Giunta dell’Unione delle Terre d’Argine n. 167 del 29.12.2021“Approvazione del Piano Esecutivo di Gestione (P.E.G.) esercizi 2022-2024 – Partefinanziaria” e successive modifiche e integrazioni;
Considerato che nella programmazione dei fabbisogni dell’ente è previsto l’espletamento delleseguenti procedure selettive: concorso per n. 1 Istruttore Direttivo Tecnico - Agronomo, cat. D, per il Comune di Carpi concorso per n. 1 Addetto al Coordinamento e controllo, cat. D, per il Settore Polizia Localedell’Unione delle Terre d’Argine concorso per n. 1 Istruttore Direttivo Archivista, cat. D, per il Comune di Carpi
Preso atto che l’articolo 35-quater, comma 1, lettera b), del d.lgs. 165/2001 prescrive che le provescritte dei concorsi sono svolte con strumenti informatici e digitali;
Evidenziato che: al momento l’ente non è dotato di strumenti informatici o digitali che consentano di svolgere leprove scritte; lo svolgimento delle medesime in presenza è sottoposto alle indicazioni del protocollo per losvolgimento dei concorsi pubblici di cui all’ordinanza del Ministro della Salute del 25 maggio2022;
Verificata la necessità di effettuare le seguenti prove da remoto: prova scritta per 20 candidati per il concorso per n. 1 Istruttore Direttivo Tecnico - Agronomo,cat. D, per il Comune di Carpi; prova scritta per 70 candidati per il concorso per n. 1 Addetto al Coordinamento e controllo,cat. D, per il Settore Polizia Locale dell’Unione delle Terre d’Argine; eventuale prova preselettiva per 60 candidati e prova scritta per 50 candidati per il concorsoper n. 1 Istruttore Direttivo Archivista, cat. D, per il Comune di Carpi;
Attesa la necessità di individuare un operatore economico al quale affidare il servizio di gestione diprova scritta di concorso da remoto;
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Visti: l’art. 192 del d.lgs. 267/2000, che prescrive l’adozione di preventiva determinazione acontrattare, indicante il fine che con il contratto si intende perseguire, l’oggetto del contratto,la sua forma e le clausole ritenute essenziali, le modalità di scelta del contraente ammesse dalledisposizioni vigenti in materia di contratti delle amministrazioni dello Stato e le ragioni che nesono alla base; l’art. 32, comma 2, del d.lgs. 50/2016 che ribadisce come “prima dell’avvio delle procedure diaffidamento dei contratti pubblici, le stazioni appaltanti, in conformità ai propri ordinamenti,decretano o determinano di contrarre”, e che “nelle procedure di cui all’art. 36 comma 2lettera a) si può procedere ad affidamento diretto tramite determina a contrattare in modosemplificato che contenga l’oggetto dell’affidamento, importo, fornitore, ragioni della sceltae possesso dei requisiti di carattere generale ovvero tecnico professionali”; l’art. 37, comma 1, del d.lgs. 50/2016 il quale stabilisce che le stazioni appaltanti, fermirestando gli obblighi di utilizzo di strumenti di acquisto e di negoziazione, anche telematici,previsti dalle vigenti disposizioni in materia di contenimento della spesa, possono procederedirettamente e autonomamente all’acquisizione di servizi di importo inferiore a euro40.000,00 senza la necessaria qualificazione di cui all’articolo 38 del d.lgs. citato;
Dato atto che l’art. 36, comma 2, lettera a), del d.lgs. 50/2016 prevede che le stazioni appaltantiprocedano all’affidamento di lavori, servizi e forniture di importo inferiore a euro 40.000,00 medianteaffidamento diretto, anche senza previa consultazione di due o più operatori economici;
Verificato: che alla data odierna non sono attive convenzioni Consip spa (ai sensi dell’art. 26 della l. 23 n.488/1999) o delle centrali di committenza regionali (IntercentER) (ai sensi dell’art. 1 comma455 della l. n. 296/2006), relative agli acquisti in oggetto; che in MEPA (Mercato Elettronico della Pubblica Amministrazione) è presente un bando"Servizi", categoria "Servizi di Ricerca, Selezione e Somministrazione del Personale",sottocategoria Ricerca e selezione del personale";
Tenuto conto dell’urgenza di espletare i concorsi per addivenire all’assunzione dei vincitori il piùpresto possibile;
Ritenuto necessario, in osservanza dei principi di efficienza, efficacia, economicità, imparzialità,trasparenza, proporzionalità, buon andamento, tempestività e correttezza dell’attività amministrativa,procedere all’affidamento dei predetti servizi, ai sensi dell’art. 36, comma 2, lettera a), del d.lgs.50/2016, mediante negoziazione sulMePAmediante la RdO semplice n. 3322209;
Dato atto che: sulla base delle specifiche dettate dal DPO dell’Unione circa i requisiti necessari per svolgereil servizio nel rispetto delle prescrizioni in materia di protezione dei dati personali, sono statiinvitati due operatori economici in possesso delle capacità di svolgere il servizio in base alleesigenze del committente; che con lettera di invito agli atti al n. 0089689 di protocollo del 25 novembre 2022 venivanoinvitati alla RdO n. 3322209 (come da riepilogo allegato) gli operatori economici ALES s.r.l.C.F 02457970925, Merito s.r.l. C.F 02290620992, Metodo s.a.s. C.F. 03612300107,individuati in quanto soggetti con adeguata esperienza in materia, per un importo a base ditrattativa di euro 15.000,00 + IVA 22%, oltre ad oneri della sicurezza non soggetti a ribassoper 1.000,00 euro + IVA 22%, con richiesta di far pervenire l’offerta online entro le ore 18.00
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del 5 dicembre 2022; in data 6 dicembre 2022 con nota n. 92350 di protocollo è stato attivato il soccorso istruttorionei confronti di uno dei partecipanti; in data 9 dicembre 2022 con nota agli atti al n. 92900 di protocollo è pervenuta ladocumentazione richiesta e si è proceduto con l’esame delle offerte economiche; si è pertanto accertato che entro il suddetto termine presentavano offerta i seguenti operatori:Operatore OffertaMerito s.r.l. C.F 02290620992 8.600,00, oltre a euro 1.000,00 per oneri della sicurezzaALES s.r.l. C.F 02457970925 10.320,00, oltre a euro 1.000,00 per oneri della sicurezzaMetodo s.a.s. C.F. 03612300107 12.500,00, oltre a euro 1.000,00 per oneri della sicurezza
Preso atto che: la migliore offerta è quella dell’operatore economicoMerito s.r.l. sono state effettuate le verifiche della correttezza delle risultanze della procedura, ai sensidell’art. 32 del d.lgs. n. 50/2016;
Verificati: il casellario informatico di ANAC la certificazione di regolarità contributiva di Merito s.r.l., mediante durc on line con prot.INPS_33028445 del 9 ottobre e scadenza 6 febbraio 2023; la certificazione di regolarità fiscale di Merito s.r.l. rilasciata dall’Agenzia delle Entrate –Direzione provinciale di Genova, agli atti al n. 94963 di protocollo del 17 dicembre 2022;
Considerato concluso l’espletamento della procedura per l’individuazione dell’offerente tramite lapiattaformaMePA;
Dato atto che la spesa complessiva di euro 11.712,00 (IVA 22% compresa) trova coperturafinanziaria nel bilancio di previsione 2022-2024, annualità 2023 alla voce di bilancio voce n.120.00.04 “Spese diverse per selezioni e sostituzioni”;
Accertato che: è stato acquisito il CIG n.Z9638C6D9D; l’affidamento in oggetto rientra nel programma biennale degli acquisti di forniture e servizi2022-2023; il contratto verrà formalizzato mediante scrittura privata semplice in modalità elettronica aisensi delle disposizioni vigenti in materia e nel rispetto delle procedure dettate dagli acquistisul Mercato Elettronico; il programma dei pagamenti conseguenti all'assunzione degli impegni di spesa del presenteprovvedimento, è compatibile con i relativi stanziamenti di cassa e con le regole di finanzapubblica, ai sensi dell'art. 183, comma 8, del d.lgs. n. 267/2000, così modificato dall’art. 74 deld.lgs. n. 118/2011, introdotto dal d.lgs. n. 126/2014; le parti contraenti dichiarano di assumersi tutti gli obblighi relativi alla tracciabilità deipagamenti e dei flussi finanziari connessi, così come stabilito all'art. 3 della l. 13.08.2010 n.136 e la mancata ottemperanza alle norme suddette sarà causa di risoluzione del contratto; in conformità a quanto previsto dal d.lgs. n. 192/2012, la decorrenza dei termini di pagamentodelle fatture sarà subordinata agli adempimenti e alle verifiche concernenti l'idoneitàsoggettiva del contraente a riscuotere somme da parte della P.A., come prescritte dallanormativa vigente, e alla sussistenza in generale dei presupposti condizionanti l'esigibilità delpagamento, ivi compreso l'assolvimento degli obblighi in materia di tracciabilità;
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 conseguentemente, le fatture potranno essere accettate dall'Amministrazione solo ad avvenutoperfezionamento delle procedure di verifica della conformità ovvero di approvazione dellaregolare esecuzione, ai sensi delle disposizioni contenute nel d.p.r. n. 207/2010, ancora invigore;
Richiamata la seguente normativa vigente: d.lgs. n. 267/2000 a oggetto “Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali”, conparticolare attenzione all’art. 107 “Funzioni e responsabilità della dirigenza”, all’art. 183“Impegno di spesa” e art. 192 “determina a contrattare”; d.lgs. n. 118/2011 a oggetto “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili edegli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degliarticoli 1 e 2 della legge 5maggio 2009, n. 42”; d.p.r. 207/2010 a oggetto Regolamento di esecuzione ed attuazione del decreto legislativo 12aprile 2006, n. 163, recante «Codice dei contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture inattuazione delle direttive 2004/17/CE e 2004/18/CE», per le parti ancora vigenti; l. n. 136/2010 a oggetto "Piano straordinario contro le mafie, nonché delega al Governo inmateria di normativa antimafia", così come modificata dal D.L. n. 187/2010 ad oggetto:"Misure urgenti in materia di sicurezza", con particolare riferimento all’art. 3 "Tracciabilitàdei flussi finanziari" e art. 6 "Sanzioni"; l. n. 217/2010 a oggetto “Conversione in legge, con modificazioni, del decreto-legge 12novembre 2010, n. 187Misure urgenti in materia di sicurezza”; d.lgs. n. 33/2013 a oggetto “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità,trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle Pubbliche Amministrazioni”, inparticolare riferimento all’art. 23 “Obblighi di pubblicazione concernenti i provvedimentiamministrativi” e all’art. 37 “Obblighi di pubblicazione concernenti i contratti pubblici dilavori, servizi e forniture; l. n. 190/2014 a oggetto “Disposizioni per la formazione del bilancio annuale e pluriennaledello Stato (Legge di stabilità 2015)” art. 1 relativo alla scissione dei pagamenti (splitpayment) con versamento della quota IVA secondo le modalità ivi previste; d.l. n. 66/2014 a oggetto “Misure urgenti per la competitività e la giustizia sociale” che, all’art.25, prevede l’estensione della fatturazione elettronica verso tutta la P.A.; l. n. 208/2015 (legge di stabilità 2016) “Disposizioni per la formazione del bilancio annuale epluriennale dello stato (Legge di stabilità 2016) art. 1 comma 502; d.lgs. n. 50/2016 a oggetto “Codice dei contratti pubblici” e successive modifiche eintegrazioni; d.lgs. n. 97/2016 a oggetto “Revisione e semplificazione delle disposizioni in materia diprevenzione della corruzione, pubblicità e trasparenza, correttivo della legge 6 novembre2012, n. 190 e del decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, ai sensi dell’articolo 7 della legge 7agosto 2015, n. 124, inmateria di riorganizzazione delle amministrazioni pubbliche”;
Richiamati inoltre: il Regolamento di contabilità dell’Unione delle Terre d’Argine, approvato con deliberazionedi Consiglio unione n. 56 del 13.12.2017, in vigore dal 9 gennaio 2018; il Regolamento dei contratti approvato dall’Unione delle Terre d’Argine, con deliberazionedel Consiglio unione n. 33 del 02/12/2015, modificato con deliberazione del Consigliodell’Unione n. 7 del 19/05/2021; il Regolamento dei contratti sottosoglia, approvato con deliberazione del Consigliodell’Unione Terre d’Argine n. 57 del 13.12.2017, in vigore dal 1° Gennaio 2018;
Tutto ciò premesso;
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DETERMINA
1. di acquisire, per le ragioni indicate in premessa normativa, il servizio di assistenza informatica e disupporto alla seguenti procedure concorsuali: concorso per n. 1 Istruttore Direttivo Tecnico - Agronomo, cat. D, per il Comune di Carpi(prova scritta per 20 candidati) concorso per n. 1 Addetto al Coordinamento e controllo, cat. D, per il Settore Polizia Localedell’Unione delle Terre d’Argine (prova scritta per 70 candidati) concorso per n. 1 Istruttore Direttivo Archivista, cat. D, per il Comune di Carpi (eventualeprova preselettiva per 60 candidati e prova scritta per 50 candidati)
2. di affidare direttamente, ai sensi dell’art. 36, comma 2, lettera a) del d.lgs. 50/2016, i predettiservizi in favore dell’operatore economico Merito s.r.l. con sede in via Tortona, 2 Dr – 16139 Genova(GE), C.F 02290620992, in esito alla RdO sul MEPA di Consip n. 3322209, per un importo diaffidamento di euro 8.600,00 + IVA 22%, oltre a euro 1.000,00 + IVA 22% per oneri della sicurezza,per complessivi euro 11.712,00;
3. di impegnare la somma complessiva di euro 11.712,00 (IVA 22% compresa) trova coperturafinanziaria bilancio di previsione 2022-2024, annualità 2023 alla voce di bilancio 120.00.04 “Spesediverse per selezioni e sostituzioni”;
4. di attestare, ai sensi dell’art. 147-bis del d.lgs. n. 267/2000, che gli impegni di spesa adottati con ilpresente provvedimento risultano compatibili con gli stanziamenti di bilancio, nonché con le regole difinanza pubblica;
6. di dare atto, infine, che: l’esigibilità delle prestazioni in base a quanto disposto dall’art. 183 TUEL è prevista nell’anno2023 per euro 11.712,00 (IVA 22% compresa); è stato acquisito il CIG n.Z9638C6D9D; l’affidamento in oggetto rientra nel programma biennale degli acquisti di forniture e servizi2022-2023; sono state effettuate le verifiche in premessa indicate; in base a quanto previsto dal d.lgs. 09.11.2012 n. 192, la decorrenza dei 30 giorni qualetermine di pagamento delle fatture sarà subordinata agli adempimenti e alle verificheconcernenti l'idoneità soggettiva del contraente a riscuotere somme da parte della P.A., comeprescritte dalla normativa vigente, e alla sussistenza in generale dei presupposti condizionantil'esigibilità del pagamento, ivi compreso l'assolvimento degli obblighi in materia ditracciabilità; conseguentemente, le fatture potranno essere accettate dall'Amministrazione solo ad avvenutoperfezionamento delle procedure di verifica della conformità ovvero di approvazione dellaregolare esecuzione, ai sensi delle disposizioni ancora vigenti contenute nel d.p.r. n. 207/2010; l’affidamento di cui al presente atto sarà sottoposto alla normativa della l. n. 136/2010, artt. 3 e6 e successive modifiche e integrazioni e che lo scrivente ufficio è responsabile sia delleinformazioni ai fornitori relativamente ai conti correnti dedicati che all’assunzione dei codiciidentificativi di gara e si impegna a riportarlo sui documenti di spesa in fase di liquidazione; si ottempera a quanto disposto dall’art. 1 della l. n. 190/2014 “Disposizioni per la formazionedel bilancio annuale e pluriennale dello Stato (legge di stabilità 2015)”, in termini di scissionedei pagamenti (split payment), con versamento della quota IVA secondo le modalità ivipreviste;
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 il pagamento avverrà a 30 giorni dalla data di accettazione della fattura (accettazione intesacome verifica della idoneità e conformità della fattura o attestazione di regolare esecuzione),emanata a seguito della pubblicazione del d.lgs. n. 192/2012; il Responsabile del procedimento è individuato nel dott. Mario Ferrari, dirigente del settore; si assolve agli obblighi di pubblicazione previsti dal d.lgs. 33/2013, così come modificato dald.lgs. 97/2016, e dalle linee guida di ANAC, pubblicate con delibera n. 1310 del 28/12/2016,mediante la pubblicazione sul sito internet dell’Ente, sezione “Amministrazione trasparente”: ai sensi dell’art. 23 dei dati in formato tabellare nella sottosezione “provvedimenti”; ai sensi dell’art. 37 che prevede gli obblighi di pubblicazione previsti dall’art. 1 co. 32 L.190/2012 e ai sensi dell’art. 29 d.lgs. 50/2016 nella sottosezione “bandi di gara e contratti;

Il DirigenteFERRARI MARIO
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Euro PianoFinanziario Capitolo Esercizio CIG E CUP Impegno N.
11.712,00 1.03.02.16.999 1200004 2023 Z9638C6D9D 00620

VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE
Ai sensi degli articoli 153, comma 5, 147-bis, comma 1, e 183, comma 7, del decreto legislativo 18agosto 2000, n. 267, si appone il visto di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria:FAVOREVOLE.

22/12/2022
Il Responsabile del Settore FinanziarioCASTELLI ANTONIO
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