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Fra i Comuni di:
5 Cumpogaltiano

-Carpi
Novi di Modena

) Soliera

Umone

J" de e
atglne

DECRETO DEL DIRIGENTE AD INTERIM DEL SETTORE “SERVIZI FINANZIARI”

Oggetto: Conferimento titolarita dell’incarico di posizione orgamzzatlva Settore “Serv121
Finanziari” per le attivita svolte a favore del Comune di Soliera dal 01.11.2019.

I DIRIGENTE

Premesso
-che i Comuni aderenti all’Unione delle Terre d’argine con rispettive deliberazioni dei propri

consigli Comunali hanno. approvato la convenzmne relativa al trasfenmento all’Unione delle
funzioni correlate al Settore “Servizi Finanziari” con i seguenti atti: .
Comune di Campogalliano atto consiliare n. 10 del 23.03.2016;
Comune di Carpi atto consiliare n. 38 del 23.03.2016;
Comune di Novi di Modena atto consiliare n. 24 del 23.03. 2016,
 Comune di Soliera atto consiliare n. 25 del 22.03.2016;
- che I’Unione delle Terre d’Argine con deliberazione del CU n. 8 del 30.03.2016 ha pxovveduto ad

approvare la mede51ma convenzione;

Rilevato che
-I’art. 2, comma 9, della Convenzione per il conferimento all’Unione delle funzmm correlate al

Settore “Servizi Finanziari” prevede che il Settore possa essere strutturato mediante istituzione di
posizioni di responsabilita di 2° livello per territorio o per materia, presso uno o pil ent1 ferma -

"restando la responsabilita unica del Dirigente dell’Unione;
-il verbale sindacale relativo al trasferimento all’Unione delle Terre d’Argine delle attivita e

funzioni correlate al Settore “Servizi Finanziari” prot. n. 1400 del 31.03.2016 all’allegato D
prevede il trasferimento del personale incaricato di posmone organizzativa dai Comuni aderenti

" all’Unione; .

* Preso atto '
- che con delibera Giunta Umone n. 79 del 19.06. 2019 dichiarata immediatamente eseguibile ai

sensi di legge, € stato nominato il nuovo Presidente pro tempore dell’Unione delle Terre d’Argine, a
seguito delle elezioni amministrative del 26 magg10/9 giugno 2019 nella persona del Sindaco di .

Soliera Roberto Solomita;

Visto '
il decreto:prot n 46329 del 07.08.2019 con cui il Presidente pro tempore dell Unione delle Terre

d’Argine al termine della procedura selettiva, ai sensi dell’art. 110, comma 1, del Dlgs n. 267/2000,
ha conferito I’incarico dirigenziale e assegnato le relative funzioni del Settore “Servizi Finanziari”
al dr. Castelli Antonio a far tempo dal 19.08.2019 e fino al 30.06.2024 e comunque non oltre il
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Fra i Comuni di;
Campuogalliano
Carpi

Novi di Modena
Soliera

termine, per qualsiasi rnotlvo del mandato elettlvo della maggloranza dei Smda01 degli Enti
costituenti I’'Unione delle Terre d’ Arglne

Rlchlamatl '
-gli articoli 13 e seguenti del CCNL sottoscritto 11 21.05.2018 concementi I’area delle p03121on1

organizzative ed in particolare I’art. 13, comma 3, secondo il quale gli incarichi di posizione
organizzativa gid conferiti e ancora in atto, proseguono o possono essere prorogati fino alla
definizione del nuovo assetto delle posizioni organizzative e, comunque non oltre un anno dalla
data di sottoscrizione del CCNL 2016-2018;

-il precedente decreto dirigenziale n. 47738/2019 con cui € stato confermato ’incarico di posizione
organizzativa “Servizi Finanziari” per le att1v1ta svolte a favore del Comune di Soliera dal
19.08.2019 al 31.10.2019;

-la deliberazione di Giunta Unione ‘del 30.10.2019 avente oggetto “Assetto dell’area delle
posizioni organizzative a seguito del CCNL Funzioni locali del 21.05.2018 — Dlsposmom in
merito a proroga degli incarichi di posizioni organizzativa” con cui si dispone la conferma
temporanea degli incarichi di posizione organizzativa fino al 30.06.2020 e comunque fino
all’adozione del nuovo assetto strutturale conseguente alla reingegnerizzazione organizzativa
dell’erite; '

-I’art. 9 bis del Regolamento degh Uffici ¢ dei Servizi approvato con Delibera di GU n. 45 del
31.05.2013 secondo il quale il Dirigete individua i responsab1h di procedimento e le loro

competenza,

Visto ‘
“Part. 17, comma 1 bis, del Dlgs n. 165/2001 secondo il quale i dirigenti, per specifiche e

‘comprovate ragioni di servizio, possono delegare per un periodo di tempo determinato, con atto
scritto e motivato, alcune delle competenze comprese nelle proprie funzioni a dipendenti che
riscoprano le. posizioni funzionali pit elevate. nell’ambito degli’ ufﬁm ad essi affidati ed in-

particolare relative a: :
e attuazione dei’ progetti e delle gestioni ad essi assegnati, esercitando i poteri di spesa e di

acquisizione delle entrate;
e direzione, coordinamento e controllo delle attivita degli uffici che da essi dipendono;
e gestione del personale e delle risorse finanziarie e strumentali assegnate ai propri uffici;
e definizione di misure idonee a prevenire ¢ contrastare i fenomeni di corruzione in concorso con

il Dirigente; ,
e controllo del nspetto delle norme sull anticorruzione da parte dei dxpenden‘u dell ufficio a cui’

'

sono preposti.

~ !

Rilevato che ‘
- & necessario assicurare il buon andamento dell’azione amministrativa, intesa come rispetto delle

procedure e dei tempi di erogazione dei servizi in un’organizzazione complessa orientata a dare

continuita all’operativitd dei Comuni costituenti 1’Unione; o
- in attuazione del citato art. 17 del Dlgs n. 165/2001 ¢ stato elaborato un prospetto di massima in

cui sono individuate le attivita delegabili ai titolari di posizione organizzativa (allegato A).

" Verificato :
-il contenuto del ruolo organizzativo e delle funzioni di coxnpetema della posmone organizzativa

'di cui in oggetto
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5 Campuogalliano
Carpi
Novi di Modena
Soliera

Unione

‘ Ialgl delle

-la tipologia dei procedimenti sottoposti alla sua cura nonché i correlati contenuti procedurali;
-le risorse poste a disposizione per assicurare lo svolgimento delle attivita proprie;

Constatato che
-spetta al Dirigente di adottare 11 provvedimento di confenmento di incarico di posizione

organizzativa, ai sensi delle disposizioni normative sopra richiamate;
-1’ incarico deve essere affidato nel rispetto delle seguenti prescrizioni:

definizione della durata dell’incarico;
trasmissione del presente provvedimento al Segretario Generale, al Collegio di valutazmne ed al

Settore Amministrazione e-Sviluppo Risorse Umane dell’Unione Terre d’Argine;

-I’art. 25 del D.Lgs 150/2009 prevede che-l’attribuzione di incarichi e responsabilitd avvenga
tenendo conto della professionalita sviluppata dal- dipendente al fine di favorire la crescita
professionale ¢ la responsabilizzazione dei dipendenti pubblici;

-I’Intesa, sottoscritta in data 24 luglio 2013, fra Governo, regioni ed enti locali, per I’attuazione
della legge anticorruzione 6 novembre 2012 , n. 190, a proposito dell'applicazione del principio di
rotazione negli incarichi di responsabilita, ha previsto che “L’attuazione della misura deve
avvenire in modo da tener conto delle specificita professionali in riferimento alle funzioni e in
modo da salvaguardare la continuitd' dell’azione amministrativa. A tal fine gli enti curano la
formazione del personale, prediligendo I’affiancamento e ’utilizzo di professionalita interne”; -

-la legge di-stabilita per I’anno 2016 al comma 221 prevede la’ dlsapphcazmne del principio di

rotazione ove la dimensione dell’Ente risulti incompatibile con essa;
-il presente provvedimento adottato dopo il trasferimento delle funzioni finanziarie & volto a dare

attuazwne alla nuova struttura orgamzzatlva del Settore;

Valutato : ,

-1a natura e le caratteristiche delle attivita da realizzare a favore del Comune di Soliera; . ,
-1 requisiti culturali posseduti dai funzionari coordinatori in servizio presso il Settore “Servizi

» Finanziari”, le attitudini, le capacita professwnah e le esperienze professionali acqulslte dallo

stesso personale;

3

Preso atto che ‘ _
- con decreto dirigenziale n. 14765 del 06.04.2016 il Dirigente del Settore “Servizi Finanziari” ha

conferito ’incarico di posizione organizzativa per le attiviti svolte presso il Comune di Soliera
con contestuale quantlﬁcazmne dell’indennita d1 posmone successivamente confermato fino al

31.10.2019;

Ritenuto ‘ g
-di conferire I'incarico di posizione organizzativa “Servizi Finanziari” al dipendente a tempo -

indeterminato e a tempo pieno Dr.ssa Loschi Simona per le attivita svolte a favore del Comune di

Soliera dal 01.11.2019 e fino al 30.06.2020, data individuata dalla Giunta Unionale;
-di delegare allo stesso le funzioni dirigenziali individuate dal Dirigente come meglio elencate

sommariamente nell’allegato A);

Considerato : ,
-che conseguentemente il trattamento economico € provvisorio salvo conguaglio, in attesa del

completamento del processo di rideterminazione della dnnensmne organizzativa delle singole

pOSlZlOI‘ll orgamzzatlve
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. Ritenuto altresi - :
-che I’incaricato deve rapportars1 al Dirigente del Settore “Servizi Finanziari” cui competono le

responsabilita proprie previste dall’art. 107 del Dlgs n. 267/2000 di direzione, coordinamento e
controllo, ivi comprese il potere sostitutivo in caso di inadempienza e inerzia, e comunque in

presenza di cause di forza maggiore;

Vista ‘
-la dichiarazione prodotta dal dipendente interessato di insussistenza delle cause di 1ncompat1b1hta

e di mconfenblhta al sensi dell art. 20 del Dlgs n. 39/2013

DECRETA

-di conferire la titolarita della posizione organizzativa del Settore “Servizi Finanziari” per le
attivita svolte a favore del Comune di Soliera al dipendente a tempo indeterminato e a tempo pieno
Dr.ssa Loschi Simona, Funzionario coordinatore, Cat. D posizione economica D5 dal 01.11.2019 e

fino al 30.06.2020, data individuata dalla Giunta Unionale;

-di delegare per le motivazioni in premessa indicate, al Dr.ssa Loschi Simona le funzioni
dirigenziali, ai sensi dell’art. 17, comma 1 bis, del Dlgs n. 165/2001, individuate nell’allegato A);

-di attribuire in via provvisoria e salvo conguaglio il seguente trattamento economico:
Retribuzione di posizione di valore annuo pari ad eur012 911,47 lordi per 13 mensilita rapportata

alla durata di conferimento dell’incarico;
Retribuzione di risultato quannﬁcata nel nspetto di quanto prevede I’art. 10, comma 3, del CCNL

-31.03.1999.

-di dare atto che la misura della retribuzione di posizione della posizione organizzativa e la
conseguente retribuzione di risultato potranno subire variazioni in seguito alla pesatura cui la
posizione sard sottoposta nell’anno 2019 da parte del Collegio di valutazione conformemente a
quanto previsto dalla metodologia di graduazione delle posizioni organizzative;

-di trasmettere il presente provvedimento al Presidente dell’Unione, al Collegio di valutazione, al .
Dirigente del Settore Amministrazione' e Sviluppo delle Risorse Umane dell’Unione Terre

. d’Argine e alle Orgamzzazmm Sindacali.
Carpi 31.10.2019 .
IL; DJRIG]

Dr. Antoptio
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Ricognizione attivita di competenza.del Scttore Servizi Finanziari distinte per aree territoriali

Compitifadempimenti

di riferimento

Atti formali da adattare, Carpi Unione Campogallizno, Novi , Saliera note
En&uvouﬁonn .An_ progetto ...N‘E.ubmmc di previsione, compresa la verifiea delifattendibilics defie previsioni di entrain ¢ ~ &m.wa_ﬁ resp. .n.isln.bn
della compaiibilita delle previsioni di spesa proposte daj Scrvizi; . . .

; - " N o s . . . .. resp. Territoriale (attestazione regolarity tecnica) ‘
Proposta di delibers di approvaziene def bilancio ¢ relativi allegati Delibera di Consiglio dirigente N 2 (parere § olariti Bm.. ) ) delega
Tasifice aliqitote wibutarie: simulazioni df gettito, analisi comparativa. tra i 4 comuni, predisposizionc schema di Secvizio Tribat N 26 Tribug '
deliterazione per approvazione aliquetc ¢ aniffe . e @ Tribiat P Servizio Tribud
Proposta df delibersalone di aliquote ¢ tariffe di nirurs tabuasia, propedeutiche ; def bilancio Delibers di Consiglio ditigente resp. ,_..naﬁaa._...." {altestaaione regoliit tecnic) delega

Faments i e e iberadi Consighio ", |75P. Servizio Tributi atestazions regolasist resp. Servizio Tributi (attestazione regofarita 5
A di natura Delibern di Consiglio \cenica) dirig (prers regolarits e PN (pasere regolarita ile) delega
3 rovazione del PEG (; 2zione risorse) Delibern di Giunta {difigente . temitoriale N delega .
izione ded DUP = sezigni comuni, impianto sezioni specifiche & schema deliberativo mmazione ¢ CdG .. Servizio Prog .. Seivizio P mazione ¢ CdG - §
izions del DUP - rédadione sezioni ifiche di ciascun ente § i P.0. Carpi ¢ Unione . temitoniale
delibera di Consiglio i ’ .
propaste di delle previsioni di biktio ¢ di PEG delibera di Giunta dirigeate dirigente resp. termitoriale delega
X I . .
salvaguardia degli cquilibr ¢ assestimmto di bilancio Delibers di Consiglio dirigentc dirig resp. #Jﬁﬁm {ettustazion regolarit tesria), delega
. o e " - - . - resp. Territoriale (attestazione regolaniti tecnica) N
variazione di gﬁmgs gencrzle def bilancio - Delibera di Consiglio difigente dirigentc (parere remolaria Bite) defeps
prelevamenti dal fondo di fiserva Delibera di Giunta dicigente dirige resp. tertitoriale ‘ _defega
assunzione di mutui ¢ prestiti gid previsti bei documenti dj bilancio d ina dirigenzial dirig; dir resp. territoriale delega
. N . Lo . L L . - Termitoriale (altestazione regolarita tecmica)
di defib i . P . ‘
P i delil per debiti ?m: bilancio mnEx..n di consiglio m_nmu:mn 8 a dirigente ( regolasiti contabile) deléga
putorizzazione sllassunzione di anficipazione di tesareria ¢ wiilizzo di'somme vincolate per esigenzs di liquidica Delibern di Giunta dirigentc dirig P #JMM_M {attsstazione regolarit teenica) defegn
— - TR ——— T
d per prevedere Iattivazione delt’ di tesareria d ina diri dis dirige nnuv .- PR ) delega
proposta di deliberazione di ri rdinario dei residui attivi ¢ passivi Delibern di Giunta dirigeate resp. territoriale delega
redisposizione det rendiconto deffa tione. della relazione illustrativa ¢ def document all TN |dirizente . lemitoriale | :
Propasta di delibers di approvazions del reidiconto ¢ relatii allegati ) Delibera di Consiglia dirigente dirigente . #:ﬁﬂw (atiestazione regolarit foenica) delega
ritaseio parece di regolariti contabile 2:n‘u3vohn di delibéraziong di Giunta o Consiglio avanzars da u_,zm settori “M””“ u” Mﬂn.w_.m:e dirigentc dirigente Tesp. terfitoriale delega
rilascio parcre di ano_nii teenica ¢ contabile su altre proposte di delibérazione di Giunta o Consiglio avanzate dat delibera di Consiglio i . - i
servizio bilancio Jeontabitita delibera di Giunta Agente dirigente resp. teritoriale - delega
rilascio parere di regolariti tecnica ¢ contabile su altse proposte di deliberazionc df Giunta o Consiglio avanzate dal delibera di Consiglia resp. Servizio Tributi (attestazione regolaritd ”dmv. w.miuo .4. _:.._.:.,ﬁ.u tiestazione Hma_.n...ms o
servizio tributi . delibora di Giunca tocnica) dirigents (parcre regolaiits contabile) o reap. (parere eg delega
rilascio parere di Hno_...:.ﬂ,m :H«:B suile proposte di mn:gau.oan di Giunta o Consiglio avanzate daf servizio ceonomato “”””ao” H m“._”w__ o dirigenie dirigente ) resp: tefritoriale delega
Vvisto di regolarita bil tacop finanziaria sui p dimeanti i impegno di spesa P .. - .l
{determinazioni) proposti da it setior A d dirig dirigente resp. temiloriale delega
izione ¢ appesizione visto di golarit contabile ay Is copertura fi sui G diimpegnof, —— . . - . . .
di spesa (detcaminazioni) proposti dal servizio finanziario i 4 d dirig dirigente Fesp- temitoriale delega
izionc ¢ apposizione visto di regolan bile at iz eop fi suip i di impegno e resp. Servizio u.;gm.azsunmu.a:a dirigente resp. Servizio Tributi (sortoscrizione) resp, N
di (determinazioni) proposti dat scrvizio tributi - detemmina dirigenziale {vista copertura finanziariz) itoriale (visto o il jaria) N delfega
acquisizione di beni ¢ servizi - procedurg dj seelta del € predisposi; schema di d ina per gfi 3 . N .. ..
affidnmenti . Bl . -{resp. Servizio economate resp. Servizio economato resp. Servizio economato
izione e izione visto di regolart facop finanziaria sui dimenti di impegna il - - - i
di s (deteaminazioni) Propesi dal servizic cconomato v ® ) pegn deteamina dirigenziate dicigente * dirigente resp, termitoriale delega
feata dei regisri ¢ delte scriture contabif; { |P.0. Carpi ¢ Unione P.0. Carpi ¢ Unione resp. territoriale ©
sottoserizione ondinativi di incasso o mandati di PO, i ¢ Unione P.0. Carpi ¢ Unione -. resp. ferrhoriale
i

. deleps §
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Compiti/adempimenti Atti formali dz adottare Carpi Unione Campogallinno, Novi , Soliera note
gestione delle fasi di entrata ¢ di 3pesa per i servizi di comp 0. €, pegno, ordi w) .0. Carpi ¢ Unione - P.0. .nuam ¢ Unione resp. tectitoriale
verifica periodica della di: ponibilita degli i di bilancia, degli accertarionti di cnteata ¢ degli impegni di spesa | .0. Carpi ¢ Unione P.0. Carpi ¢ Unionc resp. temitorisle
. teritoriale
Iparificazione del conto A . temitoriale j delega
adempiment fiseali ¢ tributari, i dichiarazioni ¢ denunce (ad ¢s. tenuts registri ~<,>. dichiarazioni, pagamenti mégsili con F2d ¢ N il temitoriale delega
IVA, IRAP, versamenti IRPEF, ritcaute d'aéesnto, Cenificazione Unica per professionisti ¢ occasionali) dichizrazioni annuali 5P .
contrallo’ degli equilibe " finanziari della gestione di competenza, defla w..hm.onn dei residui o delia gestione di cassa dirigente resp. termitoriale
dazi bbligatoria in caso di si: di situazioni di disequilibrio nelle verifiche di cui al punto Pprecedente ditigente _ {resp. tervitosiale o delega
. <n_£uuo=n nn%—. &wﬂ: Qm si determinano per il bilancio dell ante acausa delf’ EEBnn.:B cconamico-finanziario degli sp. temitoriale
organismi pestionali esterni -
. territoriale . _delega
. territorials .
. territoriale : delega (%)
resp. termitoriale delega (%)
. -0 Carpi ¢ Unione - ._{P.0. Cami ¢ Unionc . termitoriale -
\gai al Yt delle spese di cui all'ané del D.L. n. 782010 convertito con 1. 12212010 4 Lo . . -
_mE_nP 5 dd DL, n, 952012 ito con 1. 1351201 e refativa . 0. Carpi ¢ Unione P.0. OEE ¢ Unicae resp. temitoriale
ussistenza alle commissiont consilian di fiferimento ~ dirigentc ¢ il territoriali resp. temitoriale
di di cenifi ioni previste dalta iva vigente o richivste da Corte dei Contifaltr cati i resp. territoriale
i renzs ¢ pubblicita ~ - i {resp. territoriale -
sottoscriziane del bilancio e det rendiconto . ”:&8:88." finale v.._gn_a N dirigente ; dirigente dirigente
MH.HE En n oui / ; da : nel corso della gestione :82-: al Ruuonnu.._n del Servizio . dirigeats fesp. tearitoriale . B delega -
MM; ¢ uno_.“mn& e ..__.ﬁ:.m..o media dei pagamentl dellnng P onte ¢ pet fanno fa gorso ¢ del vatore degli sequist di modelli ministeriali Fesp.. scrvizio Progmammazions ¢ C4G resp.. servizio Programmazione ¢ CdG Fesp.. servizio Progmmmazione ¢ CdG delega(v)
izions della relazione di inizio mandato .. setvizio Progrmmmazione ¢ C4G resp.. seevizio Programmazione ¢ CdG .. servizio Programmazione ¢ CdG
p alta predi posizione deffa refazi di fine mandito . 1ESp.. scrvizio Progmmmazione ¢ C4G resp... servizio Programmazione ¢ CdG resp.. servizio Programmazione ¢ CAG -
predisposizionc relazione CONSIP sugli acquisti di beni ¢ SD,.E ed invio alla Corte dei Conti relazione CONSIP i resp... servizio Programmazione ¢ C4G esp.. scrvizio Programmazione ¢ CdG resp.. servizio Programmazione ¢ CAG delega
“.-M_”anw & 881 report svolto in base a J%Eﬁ periodica mnﬁ__:p dat sou.uaou_b di resp,. servizio Programmazionc ¢ CdG fosp.. servizio Progrummazions & CdG Tesp.. servizio Programmazione ¢ CdG
predisp fefento del llo di gestione J@M’Mnan_ contrallo di resp.. servizio m.dr...E:EEonoo CdG [resp... servizio Programmazione ¢ C4G resp.. servizio Programmazione ¢ C4G delepa
disp piano iricnnale di razi alizzazions dellc 4 i anche infe che dane Ic . : . . resp.. servizio P ¢ CdG (;
stazioni di lavoro nellautomazione dhufficio; delle autovetture di servizio; dei beni inmobili ad uso abitativo o di deliberazione di giunta resp.. servizio Programmazione ¢ C4G resp.. servizio P ¢ CdG larid teenica) responsabi itoriale (| _. delega
sorvizio ¢ relativa relazione consuntiva . - . ) regolaritd contabile) 3
disy bitancio fid izio 2016 (dal 20} - sezioni ¢ i, impiant ioni ifi a | .. . W P
deliberarivo .. ¢ 7 ol implanta suzioni specifiche wnnrn:n. .. servizio Programmazione « C4G nisp.. wrvizio Progrmmazione ¢ CdG rusp... servizio Programmazionc ¢ CdG
- Ipredi: bilancio fid: izio 2016 (dat 2017) - parte specifica di ciascun ente € propesta aito . . resp. Termitoriale (attestazione regolaritd teenica)
deliberative . . . dirigente ) dingente dirigente (parcre fegolari bilc) * delega
redisposizione di analisi costi-bencfici r i 0 seivizi specifici N resp.. servizio P azione ¢ CdG resp.. servizio P mazione ¢ CdG _|reep.. servizio P; ione ¢ CAG
i .. SSrvizio Progrmmmarione ¢ CAG re3p.. servizio Proprammazionc ¢ CAG .. SEMvizio Pi imazigne ¢ CdG
fesp.. seevizio Programmazione ¢ CAG - Servizio Programmazione ¢ C4G  Jres .- senvizio P, mazione ¢ CdG
cstione inventario beni mobili . Scrvizio econgmatt 4 . fresp. Servizio cconomato resp. Servizio cconomato . >
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