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Allegato 4 all’AVVISO PUBBLICO: DOCUMENTAZIONE PER LA RENDICONTAZIONE (da inviare entro il 15 ottobre 2025) 

 
Centro Estivo/ Servizio educativo Estivo …………………………………………………………… 

Evidenziare con chiarezza le differenze rispetto al Progetto di inclusione di cui all’Allegato 3 e le relative motivazioni 
 

 
 
 
 

 

Allegato 4 – Tabella 1 
 
Bambino A,  
Bambino B,  
etc. 
 
(non indicare nome e 
cognome, rispettare lo 
stesso ordine della 
Tabella 1 Allegato 3) 
 

Periodo 
effettivo di 
frequenza del 
centro estivo  

FREQUENZA 
 
(E= part time 
F= tempo pieno 
G= tempo pieno 
+ prolungato) 

Attività realizzate 
 
(breve descrizione) 

Risultati conseguiti 
Criticità e punti di forza riscontrati  
 
(breve descrizione) 
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Allegato 4 – Tabella 2 
 
Elenco educatori e personale 
esperto dedicato all’inclusione 
dei bambini fragili di cui alla 
tabella 1 
 
(indicare nome e cognome) 
 

A 

Qualifica/Inquadramento 
contrattuale 
 
 
 
 
 

B 

Periodo di assunzione 
dedicato alle attività del progetto di 
inclusione 
 
(da data a data) 
 
 

C 

Costo sostenuto per il periodo di 
assunzione dedicato alle attività del 
progetto di inclusione 
 
 
 
 

D 
    

    

    

    

    

    

    

 
 
Si è consapevoli che: 
 

• pena la decurtazione del relativo importo, per ogni educatore indicato nella tabella precedente, i costi riportati nella colonna D devono essere uguali al 
prodotto tra costo orario e ore lavorate, come si evince dalla dichiarazione costo orario (Allegato 04.01) e time sheet dipendente (Allegato 04.02); 

 

• tutti i costi sopra dichiarati saranno oggetto di controlli sulla veridicità delle dichiarazioni e della documentazione di rendicontazione presentata, su un 
numero di gestori non inferiore al 5% del numero complessivo di gestori stessi; 

 

• nel caso in cui la Regione Emilia Romagna e/o l’Unione Europea richiedano ulteriore e/o diversa documentazione di rendicontazione, si è tenuti ad 
integrare quanto richiesto nella presente scheda. 
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Si allegano alla presente rendicontazione: 

• Allegato 04.01, “Dichiarazione costo orario”, un documento per ogni dipendente indicato nella Tabella 2, ogni documento sottoscritto dal 

legale rappresentante; 

• Allegato 04.02, “Time sheet dipendente”, un documento per ogni dipendente indicato nella Tabella 2, ogni documento sottoscritto dal legale 

rappresentante e dal dipendente; 

• Buste paga del personale coinvolto; 

• LUL del personale coinvolto completo delle presenze giornaliere; 

• F24 ed evidenza oneri per i dipendenti rendicontati; 

• Quietanze stipendi del personale coinvolto; 

• Tracciato anagrafiche. 
 
 
Luogo e data _____________________________ 
 
Firma del Legale rappresentante _________________________________________________ 


